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Ad punkt 1

Dirigent: Kjeld Bertelsen

Dagsordenen folger den raekkefalge der er angivet i vedtaegterne, men der er sat ekstra punkter
ind. Det blev besluttet at falge dagsordenen som indkaldt.

Referent: Evah |zabella Beierholm

Stemmeteellere: Annette Nederby og Seren Bjerringsgaard.
50 stemmeberettigede inkl. 2 fuldmagter.

Tilstede fra bestyrelsen:

Grith Rugaard, Formand

Anders Bjerglund, Kasserer

Nikolai Steenstrup, Bestyrelsesmedlem
Thomas Enghuus, Bestyrelsesmedlem
Alexander Palmgren, Bestyrelsesmedlem
Seren Brandt Lassen, Suppleant

Carina Berling, Suppleant

Ad punkt 2

Beretningen er godkendt.



Bestyrelsens Beretning 2025-2026:

Det bliver lysere og lysere.
Dagene bliver leengere og laengere.
Vandet og luften luner allerede i glimt.

Endnu en saeson i vores dejlige badelaug gar pa haeld.
Vi er naet til den 17. generalforsamling. Varmt og hjerteligt velkommen.

Saesonen starter for bestyrelsens vedkommende allerede i juni. Her afholdes arets forste
bestyrelsesmode, hvor den kommende saeson planleegges, og der skabes overblik over alt det
praktiske, der skal til for at abne igen.

Juni er ogséa den periode, hvor formand og kasserer har travit med udmeldelser og indmeldelser.

Bestyrelsen har afholdt 5 moder i seesonen samt lobende kommunikation via mail og telefon.
Tak til resten af bestyrelsen for et staerkt og velfungerende samarbejde.

MEDLEMMER OG VENTELISTE

Vi har i ar budt velkommen til 43 nye medlemmer.

Vi teeller nu 525 medlemmer.

Ventelisten er fortsat meget stor med 912 personer.

| takt med at byen vokser, vokser interessen ogsa. Sadan ser det ud.

BESTYRELSENS ARBEJDE OG DRIFT
Aret har budt pa drift, vedligehold og praktiske forbedringer.

| efteraret matte vi midlertidigt sige farvel til saunaovnen, som heldigvis hurtigt kom tilbage i fuld
vigor med nye, langtidsholdbare sten og fornyet varme.

Der har fortsat veeret fokus pa misbrug af medlemskaber og enkelte udfordringer med haervaerk.
Dette handteres lobende med henblik pa at fastholde tryghed, tillid og respekt i foreningen.

Vi har ogsa arbejdet med parkering og adgangsforhold ved den sydvendte mur, hvor der er opsat
steler.
Stor tak til husets arkitekt og mangearige medlem Peter Michael Frederiksen for at male dem.

FACILITETER OG FORBEDRINGER

Arets storste fysiske forbedring har veeret nye saunabaenke fra Sagatrim, specialbygget i mahogni
til vores skaeve mal.

Der er fortsat fokus pa holdbare og baeredygtige losninger.

De gamle baenke har faet nyt liv hos et medlem.

SAESONSTART OG AKTIVITETER

Saesonen blev traditionen tro skudt i gang med bobler, snacks og bad i havet den 24. august.
Efterfolgende blev der afholdt badelaugsdag, hvor vi fik gjort faciliteterne klar til ssesonen med
oprydning, vedligehold og praktiske forbedringer.

Stor tak til alle, der deltog og bidrog.

Hvis vi skal kunne dbne tidligt igen fremover, er det vigtigt, at mange fortsat prioriterer at made op.

Vi har desuden haft sommer-sauna pop-up med saunagus og feellesskab hele dagen.

Derudover har vi afholdt nytarskur og deltaget i kulturuge med bade sauna pa havnen og gus som
en del af programmet.



RAMMER OG FAELLESSKAB

Der har i lobet af seesonen veeret opmaerksomhed pa brugen af badetoj i saunaen, og der er
blandt medlemmerne forskellige praeferencer og holdninger til dette.

Bestyrelsen har pa den baggrund fastholdt, at badetoj fortsat er tilladt i saunaen, under
forudseetning af, at alle sidder pa et tort og tilstraekkeligt beskyttende handklaede.

Dette er begrundet i hensynet til de nye baenke samt onsket om en enkel og praktisk anvendelig
ramme for saunaens daglige brug, hvor der er plads til forskellige vaner, preeferencer og tilgange.

OVRIGE OPGAVER OG INITIATIVER

Et udvalg bestaende af medlemmer og bestyrelsesmedlemmer har arbejdet med revision af
foreningens regler.

Udvalget bestar af Evah Isabella Beierholm, Sanne Liitzhoft, Thomas Enghuus, Daniel
Hannesbo og Daniella Johannson. Tusind tak til alle for gode bidrag, inputs, refleksioner og
perspektiver.

Reglerne er nu klar til trykning.

Vi mangler blot den sidste opsaetning og haber fortsat, at et medlem vil hjselpe med at fa det sat op
til tryk.

Arets drift har i ovrigt veeret preeget af en mere smidig administration, ikke mindst efter indforslen
af MobilePay til kontingentbetaling. Vi er ikke helt i mal og arbejder videre med at gore al drift og
administration sa enkel og nem som muligt.

SAUNAGUS OG GUSMESTRE

Saunagus har igen i ar veeret en central del af seesonen med mange velbesogte arrangementer.
En stor tak skal lyde til alle vores fantastiske gusmestre for jeres store indsats og engagement i at
Skabe gode oplevelser for medlemmerne.

Vi har samtidig faet to nye formiddagsgusmestre - Regitze Meyer og Christina Clemen - som
allerede har bidraget positivt, generast og med hjertet pa rette sted.

SIKKERHED OG FALLESSKAB

| lobet af vinteren opstod der en periode med meget glatte forhold pa stien ned mod vandet.

Et medlem, Hans Peter Springborg, gjorde opmaerksom pa problemet og tog samtidig initiativ til
at samle en mindre gruppe, som i feellesskab fik udbedret forholdene.

Det er et fint eksempel pa det engagement og den handlekraft, som kendetegner vores forening,
nar praktiske udfordringer opstar.

Bestyrelsen vil gerne rette en varm tak til Peter — og til alle der bidrog — for at tage ansvar og
hjeelpe faellesskabet.

SOCIALT ANSVAR OG GAESTEMEDLEMSKAB

Bestyrelsen har i arets lob fortsat prioriteret at give plads til feellesskaber uden for den faste
medlemsskare.

Annas Kvindehjem har igen i ar haft mulighed for at benytte badelaugets faciliteter, hvilket fortsat
opleves som et vigtigt og meningsfuldt tilbud for de kvinder, der er tilknyttet hiemmet.

Derudover har vi i ar afholdt et saunagus-arrangement for hjemlose meend fra forsorgshjemmet i
Hillerad.

Arrangementet blev modtaget med stor taknemmelighed og var en steerk oplevelse af ro, naervaer
og feellesskab i nogle timer uden for hverdagen.



Der planleegges desuden et kommende gus-arrangement for voldsramte kvinder fra Annas
Kvindehjem.

Bestyrelsen ser disse initiativer som en vigtig del af foreningens bidrag til lokalsamfundet og som
en pamindelse om, at sauna og hav kan noget seerligt i moedet mellem mennesker.

Alt i alt har det vaeret endnu en aktiv og levende saeson i badelauget med stor deltagelse, mange
gode kraefter og et steerkt feellesskab omkring bade sauna og hav.

Tak til alle medlemmer for at bidrage til den gode tone og til bestyrelsen for et engageret og stabilt
samarbejde.

Den tyske filosof Hans-Georg Gadamer beskrev forstaelse som noget, der ikke opstar i én endelig
sandhed, men i en lobende bevaegelse mellem mennesker - i samtalen - i gentagelsen og i det
faelles rum, vi hele tiden ma skabe pa ny.

Hos Gadamer er forstaelse netop ikke et spargsmal om at na ét fast stasted, men om

en horisontsammensmeltning, hvor forskellige perspektiver modes og midlertidigt forenes.

Med udsigt til horisonten hver dag i et badelaug giver det naesten sig selv, at netop dette mode
mellem horisonter - vores egne indre savel som de feelles fysiske - er det, vi i praksis er en del af. |
gensidig forstaelse.

Méske er det netop det, vi gor her.

Vi vender tilbage til det samme sted.

Det samme vand.

Den samme varme.

Og opdager alligevel, at det aldrig er helt det samme.

Og med de ord afsluttes bestyrelsens beretning for saeeson 2025-2026.
Tak for en meget fin, positiv og levende saeson.

Ad punkt 3

Regnskabet gennemgaet og godkendit.

Budgettet gennemgaet og taget til efterretning.

Ad punkt 4

Forbruget af saunatimer er oget fra 84 timer til 111,5 time, elforbruget er stabilt.
@konomisk er der et fald pa 7000 kr.

Ad punkt 5

Bestyrelsen foreslar arskontingent pa kr. 500,00. Kontingent for passive/stottemedlemmer foreslas
ueendret til kr. 100,00. Indskud for nye medlemmer foreslas usendret til kr. 200,00

Der var et modforslag om at heeve kontingentet med 200 kr. alternativt 100 kr. fra Max Metzlaff.
Der var 1 stemme for kontingent pa 700 kr - 49 imod.
Der var 1 stemme for kontingent pa 600 kr - 49 imod.

49 stemte for kontingent pa 500 kr og 1 imod.
Kontingent for passive/stattemedlemmer foreslas ueendret til kr. 100,00. Indskud for nye
medlemmer foreslas uzendret til kr. 200,00 Dette er vedtaget.



Ad punkt 6

Vi siger tak og desveerre farvel til Lillian Rostrup som revisor i badelauget — det er faktisk lidt vildt
at teenke pd, hvor mange ar du har vaeret en del af foreningen.

Du har veeret medlem siden 2011, revisorsuppleant i 2013-2014 og derefter revisor helt frem til nu
i 2026. Det er mange ars stabilitet, ansvar og villighed til at stille sig til radighed for feellesskabet.
Og ja ... revisors arbejde er maske ikke den mest hajlydte eller glamourose post i en forening. Det
er sjeeldent den rolle, der far mest opmaerksomhed. Men netop derfor er det ogsa vaerd at
anerkende. For foreninger fungerer kun, fordi nogen siger: “Det skal jeg nok tage mig af.”

Du har ar efter ar kigget regnskabet igennem, veeret med til at sikre, at tingene var i orden — og
maske vigtigst af alt: skabt tryghed omkring, at vi havde styr pa okonomien.

Tak for stor mangedrige indsats og loyalitet over for badelauget. Det er den slags stille
engagement, der far en forening til at heenge sammen over tid.

| dag skal vi ogsa sige tak til Carina Berling — selvom din titel har veeret suppleant, sa fortaeller det
slet ikke hele historien om det arbejde, du har lagt i badelauget gennem alle drene.

Du var allerede suppleant tilbage i 2014—-2016, mange kender dig fra aktivitetsudvalget - back in
the day - sammen med Lisbeth Jensen. Dengang blev der lagt rigtig mange timer og kreefter i at
skabe liv, arrangementer og faellesskab i foreningen. Det var jo leenge for gus. Som du i ovrigt
ogsa igangsatte, det er der ikke sagt tak nok for, det gor vi i dag. Du var instrumental for at gus
kom op at sta i vores forening.

Det seneste ar har du igen vaeret en del af bestyrelsen som suppleant, og du har haft en opgave,
som er langt vigtigere, end mange maske lige taenker over: kontakten til rengeringspersonalet.

Du har formaet at finde den virkelig sveere balance mellem at vaere anerkendende og ordentlig —
og samtidig meget tydelig, nar noget ikke har veaeret godt nok. Du har veeret bindeled mellem
medlemmer, rengoring og bestyrelse, og du har gjort det med bade respekt og ansvarlighed.

Du har sorget for, at rengoringspersonalet foler sig set og vaerdsat — blandt andet med julegaver
og anerkendelse — men ogsa holdt fast i, at standarden selvfolgelig skal veere i orden. Det kraever
bade menneskelig forstaelse og rygrad, og begge dele har du vist.

Du er god til at lofte andre. Du er hurtig til at anerkende, nar medlemmer tager initiativer, hjselper til
eller gor noget godt for faellesskabet — ogsa offentligt pa Facebook. Den slags betyder mere, end
man tror. For feellesskaber bliver steerkere, nar nogen ser og vaerdsaetter det, andre bidrager med.
Du skaber bade trivsel og sammenhaengskraft i badelauget.

Ogsa tak til Nikolai Steenstrup, som i rigtig mange ar har veeret en keempe del af maskinrummet i
badelauget.

Du har siddet i bestyrelsen i hele ni &r — og nar man ser tilbage pa alt det, du har veeret med til, sa
er det faktisk ret imponerende.

Du har haft ansvar for noglebrikker, staet for overgangen til derkoder, flyttet medlemsregistreringen
fra excel-ark til GoMember-systemet, vaeret med til at opseette hiemmeside og sikkert hundrede
andre ting, som mange af os aldrig helt har opdaget, fordi de “bare virkede”.

Det er maske noget af det mest karakteristiske ved din indsats: Du har fadet enormt meget til at
fungere uden at gore et stort nummer ud af det.

Du har ogsa veeret badelaugets handyman gennem mange ar. Hvis noget skulle fixes, monteres,
undersoges eller loses praktisk, sa var du der. Og altid med en talmodighed, som eerligt talt er lidt
imponerende.

Ikke mange bestyrelser kan sige, at medlemmer bare kunne komme forbi privatadressen og hente
noglebrikker. Men hos dig var doren altid aben. Du har modt folk med fleksibilitet, hjselpsomhed og



en enorm genergsitet med bade din tid og dit hjem.

Og sa skete der jo det, at du kebte Damgarden i Espergeerde. Da det neesten var feerdigt ... s
kastede du dig lige over et hus i Sverige ogsa. Det er vist fair at sige, at dine projekter ikke ligefrem
har veeret af den afslappende slags. Og maske er det ogsa derfor, vi nu synes, det er pa tide, at du
over dig lidt pa noget andet.

Gaverne til dig er taenkt som sma dele af det samme projekt: at fa dig til at slappe lidt af.

Vi rober ikke nodvendigvis det hele endnu ... men lad os bare sige, at der er teenkt i ro, pauser,
varme drikke, gode bager og maske et sted at ligge stille uden at skulle bygge noget imens.

Du har gennem ni ar givet utrolig meget af dig selv til badelauget. Ikke bare i arbejdstimer, men i
engagement, ansvarlighed og hjaelpsomhed. Plus en masse smil og en god dosis humor. Det har
haft keempe betydning for foreningen — ogsa pa mange mader, som medlemmerne aldrig kommer
til helt at kende omfanget af.

Tusinde tak for alt det, du har gjort for badelauget gennem arene. Du kommer til at blive savnet.

Ad punkt 7

Ulrik-prisen gives til en person, der yder en ekstra indsats til feellesskabet eller ser et behov og
handler pa det. Der laegges veegt pa, at personen yder indsatsen pa eget initiativ.
| &r gar prisen til 2 medlemmer:

Den forste modtager er en person, hvor mange maske ikke engang opdager halvdelen af det, hun
gor. Netop fordi hun gor det sa stille, naturligt og uden behov for opmaerksomhed.

Hun har oje for detaljerne. Det er hende, der pa eget initiativ sorger for myrelokkedaser, elkedel,
hartarrer, spande til omklaedningen og sikkert 117 andre ting, som pludselig bare dukker op og far
hverdagen til at fungere lidt bedre for os alle sammen.

Hun deltager aktivt i arrangementer og giver altid et nap med. Der jo ogsa dengang, hun og Bente
tog samtlige pudebetraek med hjem for at vaske dem. lkke bare vaske dem. Nej nej. De kom
tilbage sa perfekte og nystrogne, at de sa paenere ud, end da de var nye.

Det er egentlig meget sigende. For hun gor ting ordentligt. Hun gor ting med omsorg. Og hun gor
dem uden at annoncere det.

Ofte opdager jeg forst leenge efterfolgende, at “na... det var selvfolgelig Sanne, der havde sorget
for det.”

Hun er i badehuset neermest hver eneste dag.

Hun er ogsa et af de mest hensynsfulde og hoflige mennesker, man kan forestille sig. Altid
opmeaerksom pa andre. Altid ordentlig. Altid med blik for faellesskabet.

Jeg vil undlade at naevne praecis, hvor ekstremt mange gange hendes derkode har abnet deren
siden systemet blev indfort ... men lad os bare sige, at hun ligger ret solidt pa forstepladsen. Med
god afstand ned til nummer to. Det siger ikke kun noget om hyppigheden af besogene til
badehuset, men i hoj grad ogsa om at hun er omhyggelig med at bidrage til dorstatistikken, da hun
ved, at det er vigtigt for bestyrelsen. Sa hun sorger altid for at bruge sin dorkode ved hvert besog,
selvom hun kunne ga ind med en anden. Det gor hun for bestyrelsens skyld og tusind tak for al din
opbakning til os. Hun er ganske enkelt et keempe aktiv for vores forening. En rigtig guttermand —
eller maske rettere: gutterkvinde. Tillykke med prisen Sanne.

Arets anden modtager. Et menneske, som hele byen naermest kender. For pensionsalderen som
bornetandlaege — og efter alt at domme en af den slags tandlaeger, man bade havde enorm
respekt for ... og méaske ogsa var en lille smule bange for. For Regitze kan godt veere skrap, men
hun har ogsa et stort hjerte.

Regitze siger jaevnligt til bestyrelsen:



“Tak for at give mig en god alderdom.”

Men helt zerligt — det er os, der skal takke dig.

Vi ser konstant Regitze i aktion. Hun napper ukrudt. Fejer i kokkenet. Rydder op. Vasker op efter
medlemmer, som abenbart stadig tror, at service bliver selv-rengerende, hvis man gér hurtigt nok
fra det.

Hun har et keempe engagement i stedet og tusind idéer til, hvordan badehuset kan blive endnu
Smukkere og bedre.

Nogle gange maske ogsa lidt for handlekraftig. Vi er for eksempel naet frem til, at Regitze ikke ma
efterlades alene med en haekkesaks i neerheden af sejlklubbens haek. Der er simpelthen for stor
risiko for, at hun kommer til at “forbedre helhedsindtrykket” lidt for meget.

Hendes holdninger til sejlklubbens rod i haven... dem arbejder vi fortsat diplomatisk med at fa
kanaliseret i en fredelig retning, sa vi undgar nabostridigheder.

Regitze er heller ikke naerig med sundhedsrad. Hun folger trofast med pa YouTube og holder sig
opdateret pa alle de nyeste sundheds-snacks - deler dem meget gavmildt ud til os andre.

Hvis det stod til hende, blev gusmestrenes snackskuffe sandsynligvis breendt pa Sankt Hans-balet
sammen med sejlklubbens gamle skrammel og erstattet af luksusdadler, ingefaershots,
Himalayasalt og andre ting, som smager sundere end de lyder.

Apropos gus: Regitze blev jo ogsa gusmester i denne saeson — som 78-arig!

Det er simpelthen sa imponerende. Og alle jer, der gar til formiddagsgus, ved allerede, hvor stor en
gave det har veeret. Du har vaeret en kaeempe bonus for faellesskabet omkring saunaen.

Det forlyder ogsa, at du blev behandlet som en dronning pa gusmesterkurset. Og det kan vi faktisk
godt forsta.

Selvom du kan vaere bade bestemt, skrap og fuld af meninger, sa er du ogsa utrolig omsorgsfuld.
Du har hjertet helt og aldeles pa rette sted. Alt det, du geor, kommer fra et dybt onske om at passe
pa stedet og menneskene i det. Den slags mennesker er uvurderlige i en forening. Tillykke med
prisen.

Ad punkt 8

1. Undersogelse af saunaudsigt. Forslagsstiller: Inger Vium

Forslag

“Generalforsamlingen bemyndiger bestyrelsen til at undersege mulighederne for at udvide og/eller
aendre vinduet i saunaen, sa udsigten over Qresund forbedres og kommer flest mulige medlemmer
til gode.

Bestyrelsen anmodes om at indhente relevante oplysninger, herunder tekniske muligheder,
ngdvendige godkendelser samt et overslag over gkonomi og konsekvenser og efterfalgende
fremlaegge dette for medlemmerne.”

Bestyrelsen fortalte, at der i 2020, er givet afslag pa dette fra kommunens side. Bestyrelsen vil
gerne arbejde videre med dette pa sigt.

Generalforsamlingen med 50 stemmer for - onsker bestyrelsen arbejder videre med det.

2. Faste sauna-aftener om sommeren. Forslagsstiller: Daniella Cecilia Johansson

Forslag

“At vi har vores sauna ovn teendt nogle faste aftener hver uge i lobet af sommeren.”



Daniella uddyber, at saunaen fx star pa standby torsdag og sendag. Daniella tilbyder ligeledes at
tage ansvar for saunaovnen ved bestyrelsens ferie.

Bestyrelsen har kommentarer i forhold til, hvad det kreever for at have sommerabent.
Daniellas ide blev af generalforsamlingen modtaget:

Der er 16 personer, der synes, det er en god ide.
Der er 25 personer, der synes, det er en darlig ide.
Der er 4 personer, der synes hverken eller.

Beslutning

Der nedsaettes en arbejdsgruppen bestdende af Henrik Olsen, Daniella Cecilia Johannson, Gry
Saul, Helga Pferd Nielsen, og Nikolai Steenstrup laver oplaeg, som bestyrelsen kan vurdere og
tage stilling til, ligesom arbejdsgruppen tager stilling til bestyrelsens kommentarer/spgrgsmal.
Nikolai foreslar, at hvis forslaget evt. bliver til noget, skal det starte som en praoveperiode. Dette er
der enighed om.

3. Det lille baderum holdes abent hele aret. Forslagsstiller: Peter Borg Kristensen
Forslag

“Det LILLE BADERUM holdes abent hele aret.”

Begrundelse

“Badevandet er ofte urent. Det kan veere grumset, uklart og med skumlignende bobler mm.

Badevandet kan veere seerlig forurenet, nar spildevandet ledes uden om rensningsanlaegget efter
overlgb.

Badevandet lugter ofte grimt (er der nogen der ved hvorfor?)
De, der skal pa arbejde efter badeturen, sparer tid og kan tage direkte pa arbejde efter badet.
Det er nemt at ga i bad, nar man nu allerede er uden tg;.

Ingen behgver at blive generet hverken badegaester eller brugere af toiletterne. De badende
ankommer og forlader baderummet i badekabe (som kan nas fra baderummet).”

Gennemforelse

“Baderumsdgren forsynes med en kodelas. Koden kan maske veere den samme som koden til
badehuset.”



Afsluttende bemaerkning fra forslagsstiller

“Synes det er en billig og let gennemfarlig lgsning for, at vi kan fa et brusebad ogsa om sommeren.
Det tror jeg, mange medlemmer vil blive glade for. Den optimale lgsning ville selvfolgelig veere at
udvide badehuset med 2 nye baderum, men det er jo en helt anden snak.”

Bestyrelsen synes det er et godt forslag. Helt lavpraktisk har badelauget ikke raderum over
omradet i sommerperioden. Det er en del af kommunens offentlige toiletter.

Bestyrelsen arbejder for at lose bade bade- og sandproblemer. Der er derfor et arbejde i gang for
at finde en lgsning, der handler om at overtage toiletterne, vi pt. har vinterraderum over. Vel at
meerke i en forsagsperiode, sa der er sikkerhed for, at 4 offentlige toiletter er et passende antal til
strandens sommergeester.

Generalforsamlingen tilslutter sig dette svar.
4. Differentieret/begraenset adgang. Forslagsstiller: Anne Christine Helms
Forslag

“Bestyrelsen skal arbejde pa en differentieret/begreenset adgang fx a la Snekkerstens Badelaug.
Dvs. at den enten er billigere i de perioder, hvor der ikke er s mange besggende, eller at man
opererer med morgen-, eftermiddag- og aftenadgang.”

Begrundelse

“Dette vil potentielt set ogsa kunne give adgang for flere brugere. Der er mange, der kun bruger
saunaen i det samme afmalte tidsrum dag efter dag.”

Anne Christine uddybede med, at det kunne give plads til flere, samt at det er en nem lgsning.

Bestyrelsen: | EB har vi en kultur, som vi skal vaerne om. Bestyrelsen er i gang med at teenke
lgsninger ind, herunder hvordan modtager vi nye medlemmer og sikrer, vi far formidlet kulturen
videre til alle og sikrer, at alle far gode oplevelser. Bestyrelsen arbejder videre med, hvordan en
differentieret adgang kan handteres ansvarligt.

5. Passivt medlemskab. Forslagsstiller: Anne Christine Helms
Forslag

“Det skal vaere muligt at veere passivt medlem til reduceret pris, hvor man til enhver tid
(seesonstart) har mulighed for at eendre sit medlemskab til et igen aktivt. Det kan veere en god ide
ved (midlertidig) flytning, sygdom, andre situationer.”

Begrundelse

“FErgerligt at personer, der ikke er aktive, ‘fylder op’. Men urimeligt at smide dem af listen. |
Snekkersten fungerer en sadan ordning fint.”

Beslutning

Dette tages med i det videre arbejde, under forslag 4.



6. Gaesteadgang i saunaen. Forslagsstiller: Anne Christine Helms

Forslag

“Det skal veere muligt at tage en geest med pa alle tider (mod betaling), safremt der ikke er mange
(sund fornuft) i saunaen i forvejen.”

Begrundelse

“Efter kl. 10 er sent - for nogle. Og sjeeldent er der run pa saunaen for 9:30. En lydharhed og
konduite ma kunne give storre fleksibilitet.”

Bestyrelsen sporger, om det er rimeligt at udvide gaesteordningen, nar vi har sa lang en venteliste.
Bestyrelsen mener, der er en god gaesteordning, som er udvidet for et par ar siden.
Geesteordning kraever faste tider, forteeller statistik og erfaring fra efteraret.

7. Tekstilfri sauna. Forslagsstiller: Helga Pferd Nielsen

Forslag

“Saunaen skal fremover veere tekstilfri og fritaget for krav om tildaekning, undtaget herfra for en
udavende gusmester. Fortsat pabud om at sidde pa et tort handkleede.”

Begrundelse

“Tekstil i sauna er uhygiejnisk og harer ikke til i en aegte sauna. Tildeekning skaber kold
hudoverflade pa deekkede omrader, hvilket er bade veemmeligt og stik imod intentionen med
sauna.

Forslaget betyder i praksis, at ingen baerer badetgj i sauna (undtaget en udevende gusmester).
@nsker man at deekke sig til med et (hand-)kleede, kan man gore det.”

Bestyrelsen anerkender spargsmalet, men henviser til beslutningen i efterar 2025 (se beretning).

3 stemmer synes, det er en god ide med tekstilfri sauna.

Forslaget er ikke vedtaget.
Ad punkt 9

Ad punkt 9a
Grith Rugaard modtager genvalg. Grith er genvalgt.

Ad punkt 9b

Pa valg er

* Nikolai Steenstrup — modtager ikke genvalg.

Bestyrelsen indstiller/anbefaler Sgren Brandt Lassen. Sgren er valgt.
* Anders Bjerglund Andersen — modtager genvalg. Anders er genvalgt.

Ad punkt 9c

Pa valg er

1. suppleant — posten er ledig (Carina Berling modtager ikke genvalg). Gry Saul er valgt.

2. suppleant — posten er ledig (Seren Brandt Lassen opstiller til bestyrelsen og er valgt ind, punkt
9b). Daniella Cecilia Johanson er valgt.



Ad punkt 9d

Pa valg er

+ Evah Beierholm — modtager genvalg. Evah er genvalgt.

» Lillian Rostrup — modtager ikke genvalg - posten er ledig. Nikolai Steenstrup er valgt
Suppleant:

+ Jette White — modtager genvalg. Jette er genvalgt.

Ad Punkt 10

Regitze Meyer roste Anders Bjerglund og Grith Rugaard for deres store arbejde og gav dem
begge en gave.

Lisbeth Jensen havde kreeret et lille digt - den fineste afslutning pa arets Generalforsamling:

"Tusind tak for mit
80'tyvende ar
Godt det blev i ar

Viskestykker ej forgar
Teenker ogsa jeg
bliver ved i flere ar

Tak til bestyrelsen
som pa mig teenker
Skulle vi ikke give dem
ET HOJT HURRA”

Tak til Lisbeth for digt og altid fint strogne viskestykker.

Dirigenten afsluttede generalforsamlingen og takkede for god ro og orden.
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